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Ideen fiir die
., ZukunftsRegion*

Regionalmanagement will um Fachkréifte werben

Wie lidsst sich die Region weiter-
entwickeln? Mit einer optimalen
Vernetzung von Unternehmen
und Menschen, dazu mit neuen In-
itiativen in den Bereichen Wirt-
schaft und Arbeitsmarkt, Wissen-
schaft und Bildung, Kunst und
Kultur. Das Wirtschaftsforum der
Region Passau e.V. hat sich fiir heu-
er viel vorgenommen, um die ,,Zu-
kunftsRegion Passau“ voranzu-
bringen. Ein Schwerpunkt ist das
Werben um Fach- und Fiihrungs-
krifte: Bei Netzwerktreffen kon-
nen Neuankommlinge die Vorziige
der Region kennenlernen. Zu Ein-
heimischen, die beispielsweise
wihrend des Studiums abgewan-
dert sind, will das Regionalma-
nagement Kontakt halten und sie
dazu bewegen, eventuell wieder in
ihre Heimat zuriickzukehren. Of-
fene Stellen werden regelmiRig
kommuniziert; es ist angedacht,
den Alumniverein und das KuWi-
Netzwerk der Uni mit einzubin-
den.

,,Um langfristig den Fachkrifte-
bedarf der Region zu decken, brau-

chen wir Fach- und Fithrungskraf- -

te”, weiR Regionalmanagerin Dr.
Maria Diekmann, die sich mit ih-
ren Mitstreitern vom Wirtschafts-
forum heuer schwerpunktmifRig
diesem Thema widmen will. Schon
jetzt ist absehbar, dass die Zahl der
20- bis 60-Jahrigen im Wirtschafts-
raum Passau in den kommenden
20 Jahren um fast 25000 Men-
schen schrumpft; die Schulen ver-
zeichnen aktuell jedes Jahr 500
Schulanfanger weniger. Will man
sich gegeniiber Boomregionen be-
haupten, muss man da friih gegen-
steuern,

Zweites groRes Thema wird heu-
er der Bereich Bildung und Ausbil-
dung in enger Zusammenarbeit
mit der Arbeitswelt: Ein , Passauer
Bildungspakt* soll Schiiler besser
férdern und fiir die Arbeitswelt
qualifizieren. Ziel ist es, allen Ab-
solventen Perspektiven zu geben
und eine Berufsausbildung zu er-
moglichen. Bewihrte Veranstal-

tungen wie die Ausbildungsmeﬁe !
ir

oder das Berufswahlsiegel
Schulen, die sich besonders um die
Verzahnung mit dem Berufsleben
einsetzen, sollen weitergefiihrt
werden. Ganz neu ist das Projekt
»Azubitausch®, das im Herbst star-
ten konnte: Unternehmen tau-
schen fiir eine oder mehrere Wo-
chen ihre Auszubildenden und
bieten diesen dadurch einen Blick
iiber den Tellerrand hinaus. Das
Hineinschnuppern in andere Ar-
beitsfelder kann auch den eigenen
Betrieben neue Impulse geben.
Fiir Passau und das Passauer
Land mit dem Baderdreieck ist der
Tourismus ein entscheidender

'

Wirtschaftsfaktor. Urlauber und
Tagesausfliigler bringen Geld in
die Region, die allerdings hierin ei-
nem besonders harten Wettbewerb
steht. Uber Initiativen wie einen
»Tag des Tourismus* oder Schul-
wettbewerbe will das Regionalma-
nagement das Bewusstsein fiir
Chancen und Risiken schérfen.
Inzwischen schon fast Selbst-
ldufer sind die in den vergangenen
Jahren vom Regionalmanagement
angestoflenen Initiativen wie die
Gesundheitsmesse in Bad Fiissing,
die Praventionsbroschiire und die
Aktivititen fiir ein besseres be-
triebliches Gesundheitsmanage-
ment. Auch hier setzt das Regio-
nalmanagement weiter auf Vernet-
zung, heuer wird zudem das Zerti-
fikat ,,Gesundheitsregion Bayern“
angestrebt: Um Bayern als Ge-
sundheitsstandort weiter zu stir-
ken, will das Bayerische Staatsgni-
nisterium fiir Umwelt und Gesund-
heit regionale Netzwerke beson-
ders unterstiitzen und férdern, ein
eigenes Qualitédtssiegel wurde da-
zu kreiert. ,,Unser Ziel ist es letzt-

Zukunfts
RegionPassau

Passau hat mehr zu bieten, das
zeigt bildlich das neue ,Regio-
gramm“ des Regionalmanage-
ments.

lich, Starthilfe zu geben, immer
wieder Neues anzuschieben,
weifl Regionalmanagerin Dr. Diek-
mann — Projekte wie das Berufs-
wahlsiegel kénnten so bald schon
auf eigenen FiiRen stehen. - lam

Stichwort Regionalmanager

as im Herbst 2008 eingerich-

tete  Regionalmanagement
versteht sich als neutrale Vernet-
zungs- und Informationsstelle fiir
die Region. Um neue Impulse fiir
die Region zu setzen wird neben
der konkreten Projektarbeit insbe-
sondere die Vernetzung der Akteu-
re, der interdisziplindre Austausch
in der Region sowie die Beratung
zu Hffentlichen Fordermoglichkei-
ten in der taglichen-Arbeit des Re-
gionalmanagements gro ge-
schrieben. Die Mittel teilen sich
Freistaat, Unternehmer, Stadt und
Landkreis Passau; die MaRnah-
men wurden 2011 um weitere zwei
Jahre bis August 2013 verldngert.



