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demie mit den Schwerpunkten Betriebswirtschaft (Passau) und Technik/Nautik (Linz).

Kirchenmusik bis Flussakademie:
Das sind Visionen fiir die Region

Regionalmanagement stellt Fahrplan fiir die kiinftige Entwicklung vor

| -
Konzertraum Kirche: Auch die
Europdischen Wochen nutzen
wie hier in der Passauer Studien-
kirche die geistliche Architektur

fir Auffiihrungen. - F.: Scholz

Von Werner Windpassinger

Passau. Die erste bayerisch-
osterreichische Akademie fiir
Binnenschifffahrt, ein Jahreska-
lender der Kulturaktivitdten in
Kirchen und Kléstern, eine Ge-
sundheitsmesse 2010, eine Aus-
bildungsmesse 2009 und ein Bil-
dungsatlas: Mit diesen zum Teil
erstmaligin dieser Form konkret
genannten Projekten hat das Re-
gionalmanagement von Stadt
und Landkreis Passau jetzt ei-
nen Fahrplan fiir die nidchsten
Jahre vorgelegt.

Zunichst hatten die Initiato-
ren dariiber nicht geredet. In Ar-
beitsgruppen und zahllosen
Fachgespriachen wurden die
Projekte intern vorbereitet, jetzt
geht Regionalmanagerin Dr.
Maria Dorn damit an die Offent-
lichkeit: Mit einem konkreten
MafRnahmenkatalog wollen sie
und das Wirtschaftsforum Pas-
sau als Trdger des Regionalma-
nagements Wege in eine Weiter-
entwicklung des Wirtschafts-
standortes aufzeigen. Das Regio-
nalmanagement ging dabei ei-
nen eher uniiblichen Weg: Statt
externer Gutachten oder Studi-
en setzt Dr. Maria Dorn auf das
vorhandene Fachpotenzial in
der Region.

Einer dieser Vorschlidge biin-
delt Ideen, die seit Jahren immer
wieder die Lage Passaus im Do-
nauraum zum Inhalt haben. Wie
die Wirtschaftskraft des grofRen
Stroms fiir die Weiterentwick-
lung von Stadt und Landkreis
nutzen? Es liege nahe, so die Re-
gionalmanagerin, den Bedarf ei-
nes solch wichtigen Handelswe-
ges nach qualifizierten Arbeits-

kriften unter die Lupe zu neh-
men. Die Binnenschifffahrt ver-
lange nach bestens
ausgebildeten Fachleuten, nach
international  ausgerichteten
Wirtschaftsexperten, nach tech-
nisch optimal qualifizierten
Schiffsfithrern, kurz: Eine Aka-
demie fiir die Binnenschifffahrt
wiirde diese Liicke fiillen, Maria
Domn: ,,Die Bildungs- und Euro-
pastadt Passau bietet dazu beste
Voraussetzungen. Und gemein-
sam mit Linz, in der die techni-
sche Ausbildung daheim ist, wi-
re dieser Doppelstandort die ers-
te binationale Akademie in die-
sem Bereich. Und dasan der Do-
nau als den zentralen
Wasserschifffahrtsweg in Euro-
pa!“ Derzeit ist das Regionalma-
nagement der Hauptkoordina-
tor des Projektes gegeniiber Re-
gierung und Fachstellen, bis ein
Akademie-Tréger gefunden ist.

Ein weiteres Projektbeispiel
ist die Neuauflage der Ausbil-
dungsmesse (24. bis 26. Septem-
ber 2009) in der Passauer Drei-
landerhalle. Das Regionalma-
nagement ist heuer Mittrager, ge-
meinsam u.a. mit der Agentur
fiir Arbeit, der Stadt und dem
Landkreis. Nach dieser Messe-
premiere traut man sich 2010 an
die Gesundheitsmesse mit Fach-
kongress in Bad Fiissing heran
(PNP berichtete).

Einen ganz anderen, aber
nicht minder wichtigen Bereich,
hat sich das Regionalmanage-
ment auf kulturellem Gebiet vor-
genommen; Konzerte in Kir-
chen und Klostern. Und das ha-
be mehr mit Wirtschaft zu tun,
als man zunichst denke, meint
Dr. Dorn. Das kulturelle Ange-

ie Stadtam roBen Strom, an der Grenze zu Osterreich: Passu ware gemeinsa mit inz derideale Standort fiir die erste bayerich-bsterrichische Binnenschifffahrts-Aka-

bot prége die Lebensqualitiit ei-
ner Region und damit ihre At-
traktivitat fiir hoch qualifizierte
Arbeitskréfte und Investoren.
Der Landkreis Passau sei reich
an kirchlicher Architektur und
biete damit viele Standorte fiir
Konzerte in entsprechend hoch-
wertigem Rahmen. Zugleich ge-
be es auch dank der hervorra-
genden Nachwuchsarbeit des
Bistums viele hervorragende
Musiker. Im Fazit heif3t das; Vie-
le Musikveranstaltungen in Kir-
chen und Kléstern — und damit
viel Risiko fiir Terminiiber-
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schneidungen. Das Regionalma-
nagement erarbeitet jetzt zusam-
men mit dem Bistum Passau ei-
nen Jahreskalender, die Termine
konnen so unter den Veranstal-
tern koordiniert werden. So ent-
steht ein Teppich von hochwer-
tigen Kirchenkonzerten iiber

das gesamte Jahr.
Einen Uberblick tiber das Bil-
dungsangebot in Stadt und

Landkreis — und damitauch eine
Ubersicht iiber die Liicken —
wird der Bildungsatlas geben,
der derzeit ebenfalls entsteht. Er
wird fiir die Kommunalpolitik
ein wichtiger Leitfaden sein,

SO ARBEITET DAS REGIONALMANAGEMENT

Das Regio-
nalmanage-
ment biin-
delt Infor-
mationen
aus der Regi-
on und will
mit diesem
Ansatz
»Starken
starken". So
werden in
Kooperation mit ehrenamtli-
chen Personlichkeiten (Unter-
nehmer, Gesundheitsexperten,
Touristiker, Verwaltungs-
Fachleute etc.) strategische
Projekte fiir die Region auf den
Weg gebracht.

Das Konzept ist so aufge-
baut, dass die Ideen aus der Re-
gion ins Regionalmanagement
getragen werden, dort eine
Sammlung aller Informationen
zum Thema stattfindet und in
Arbeitsgruppen mit regionalen

Regionalma-

nagerin Dr.
Maria Dorn

Akteuren die Umsetzung (wie-
der in der Region) erfolgt. Die
Themenbreite ldsst auch kein
anderes Vorgehen zu, da zwei
Angestellte im Regionalma-
nagement nicht Experten in al-
len Bereichen sein kénnen.
Gleichzeitig wird deutlich, wie
eng Bildung, Wirtschaft, Ge-
sundheit, Tourismus und Kul-
tur durchaus miteinander ver-
bunden sind.

Anders als vergleichbare
Einrichtungen in anderen
Landkreisen ist das Regional-
management nicht als Stabs-
stelle in der Verwaltung ange-
siedelt, sondern agiert eigen-
standig. Trdger ist zum einen
das Bayerische Wirtschaftsmi-
nisterium (50 Prozent), die
weiteren 50 Prozent teilen sich
Stadt und Landkreis Passau
und das Wirtschaftsforum der
Region Passau. - WW




