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EDITORIAL

Sehr geehrte Mitglieder im Wirtschaftsfo-
rum, liebe Unterstiitzer und Partner sowie
Mitglieder der Expertenkonferenzen!

Die erste Forderphase des Regionalmanage-
ments Passau neigt sich dem Ende entgegen,
Ende August 201 | endet die dreidhrige An-
schubfinanzierung. Im Frihjahr 2011 haben
das Wirtschaftsforum der Region Passau e.V.
sowie Stadt und Landkreis Passau als Kofinan-
zierer einen Folgeantrag beim Bayerischen
Staatsministerium fur Wirtschaft, Infrastruktur;
Verkehr und Technologie eingereicht mit gu-
ten Aussichten auf weitere zwei Jahre Forde-
rung. Die Experten der funf Handlungsfelder
unter der Leitung der Themenpaten sowie
viele weitere engagierte Personlichkeiten aus
der Region haben daher bereits begonnen,
neue Ziele und Projektideen unter der Vision
,,Passau, DER Wirtschaftsraum mit exzellenter
Lebensqualitdt an der europdischen Entwick-
lungslinie Donau** zu erarbeiten.

Zeitgleich werden die begonnenen Projekte
der ersten Forderphase abgeschlossen, viele
haben aufgrund ihre erfolgreichen Ausrich-
tung eine RegelmaBigkeit erfahren und sollen
auch weiterhin fortgesetzt werden.
Herzlichen Dank allen Unterstiitzern des Re-
gionalmanagements!
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NEUES AUS DEM REGIONALMANAGEMENT

Projekte

Wirtschaft [

Ausbildungsmesse 201 |

opidungs,

Mit einem erneuten

o

Ausstellerrekord  von
80 Ausstellern und ca.
10.000 Besuchern st
am 19. Marz 2011 die 4. Ausbildungsmesse
unter dem Motto ,Ausbildung sichert Zu-
kunft" zu Ende gegangen. Uber 180 Berufs-
und Studienmdglichkeiten wurden dabei pra-
xisnah prdsentiert.

Das Wirtschaftsforum - Regionalmanage-
ment zdhlte auch in diesem Jahr zu den Ko-
operationspartnern der Agentur fir Arbeit.
Der Veranstalter, aber auch die Unternehmen
zeigten sich zufrieden mit der Messe, die in

diesem Jahr erstmalig im Frihjahr stattfand.

Das Thema ,Berufsorientierung” pragte die-
ses Mal auch die offizielle Eréffnungsfeier, bei
der erstmalig das Berufswahl-SIEGEL der Re-
gion Passau durch das Regionalmanagement

verliehen wurde.

Blick auf die Ausbildungsmesse 201 |
Foto: Agentur fur Arbeit Passau

Kunst im Offentlichen Raum

Die Veranstaltungsreihe ,,Kunst im &ffentlichen
Raum" mit vier besuchten Orten in Stadt und
Landkreis Passau im Jahr 2010 hat dazu beige-
tragen, die Aufmerksamkeit fur Kunstwerke im
offentlichen Raum zu erhéhen. Das Naturbad
Breitenberg, das kinstlerisch gestaltete Kreuz
in Furstenzell, der Skulpturenpark Schalinski am
Passauer Ganzjahresbad peb und die Sitzsteine
in Aldersbach sind Beispiele dafur, wie Kunst-
werke einer breiteren Offentlichkeit zuginglich
gemacht werden konnen. Um auch weitere
Gemeinden in der Region zu motivieren, das
kulturelle und touristische Potential von Kunst-
werken im offentlichen Raum zu nutzen, hat
das Regionalmanagement eine abschlieBende
Kurz-Dokumentation erstellt. Darliber hinaus
steht unter der neu eingerichteten Website
www.kunstpassau.de von nun an eine Platt-

form zur Dokumenta-

tion und Prdsentation
der zeitgendssischen
bildenden  Kunst in
der Region sowie zur
Vernetzung der Kunst-
ler zur Verflgung. Die
Freischaltung des Por-
tals erfolgte am 2. April
201 | Kulturschaffende
und  Kunstinteressier-
te sind aufgerufen, die
Plattform mit Inhalten,
wie aktuellen Meldun-
gen zur zeitgendssi-
schen bildenden Kunst
in der Region, Termi-
nen, Sammlungen oder
einem eigenen Portrait
zu flllen.

Dokumentation ,,Kunst
im offentlichen Raum**

kunstpassau.de
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Projekte

Gesundheit

Gesundheits
egionPassau

Gesundheitsregion

Die Gesundheitswirtschaft ist einer der wich-
tigsten Wirtschaftszweige mit einem enormen
Zukunftspotential. Der Freistaat Bayern for-
dert daher regionale Gesundheitsnetzwerke.
Diese haben die Mdglichkeit, sich nach einem
erfolgreichen Evaluierungsprozess mit einem
Qualitdtssiegel des Bayerischen Staatsminis-
teriums fur Umwelt und Gesundheit als Ge-

sundheitsregion zertifizieren zu lassen.
Das Ministerium sieht sich dabei als
Impulsgeber und Prozessbegleiter der
Gesundheitsregionen. Ziel ist es, die
gerade fUr den lindlichen Raum be-
deutsame Gesundheitswirtschaft als
Wertschopfungs- und Beschiftigungs- -
treiber weiterzuentwickeln.

Aufgrund der enormen Bedeutung
der Gesundheitswirtschaft in unserer

Region, ist das Wirtschaftsforum - Re-
gionalmanagement an diesem Quali-
tdtsprozess beteiligt. Gemeinsam mit
Akteuren aus den Bereichen Gesund-
heit und Tourismus in der Region sol-
len in den ndchsten Monaten die Vo-
raussetzungen fur eine Zertifizierung
geschaffen werden.

Tourismus

,Daheim unterwegs* -
Tag des Tourismus 201 |

Nach der erfolgreichen Pramiere des ,, Tag des
Tourismus" in der Region Passau im letzten Jahr,
ausgezeichnet mit dem Stadt-Umland-Preis
,, TouPLUSBayern*
schaftsministerium, folgte im Jahr 2011 eine
Fortsetzung. Am Sonntag, den |7. April 2011
boten erneut zahlreiche Kultur- und Freizeitein-

vom Bayerischen Wirt-

richtungen sowie erstmals in Zusammenarbeit
mit dem Bayerischen Hotel- und Gaststétten-
verband auch Gastronomiebetriebe in der Re-
gion Passau besondere Vergilnstigungen oder
Bonusleistungen.

Der Tag des Tourismus soll dazu beitragen
die Bedeutung des Tourismus in der Region
nachhattig zu verankern und insbesondere die
Schénheiten und vielseitigen Angebote in Stadt

und Landkreis Passau auch bei den Einheimi-
schen noch mehr ins Bewusstsein zu riicken.
Das Konzept basiert auf einem Gutscheinsys-
tem. In der Zeit vom 4.-15. April 201 | konnten
Gutscheine in den Touristen-Infos von Stadt
und Landkreis abgeholt und am Tag des Touris-
mus am | 7. April in allen beteiligten Einrichtun-
gen eingeldst werden.

Mit rund 1.600 verteilten Gutscheinen konnte
das bereits sehr gute Ergebnis des Vorjahres
noch Ubertroffen werden.

www.daheim-unterwegs.info

Offizieller Startschuss fur den 2.Tag des Tourismus
,Daheim unterwegs", v.I. Edith Bottler, Tourimsu-
referentin des Landkreises Passau, Hans Halser,
Burgermeister von Ortenburg, Oberblrgermeister
Jurgen Dupper, Franz Lehner, Birgermeister von
Furstenzell, Landrat Franz Meyer, Peter Mayerhofer;
Geschéftsleiter Flair Hotel Mayerhofer und Passaus
Tourimus-Direktorin Pia Olligschldger

Foto: Thomas Jager (PNP)

Berufswahl-SIEGEL der Region
Passau

Im Rahmen der Ausbildungsmesse 2011 er
folgte erstmalig die Verleihung des Berufswahl-
SIEGELS der Region Passau als Pilotregion in
Bayern. Sechs Schulen aus Stadt und Landkreis
Passau,darunter alle Schulformen, konnten nach
Durchlaufen eines zweistufigen Bewerbungs-
prozesses die Auszeichnung entgegennehmen.
Nach Auswertung der eingereichten Kriteri-
enkataloge haben sich die Jurymitglieder um
den Juryvorsitzenden Wolfgang Niederhofer

zusdtzlich einen person-
lichen Eindruck in den
Schulen vor Ort verschafft
und zeigten sich beein-
druckt vom grof3en Enga-
gement in der Berufswahl-
und  Studienorientierung.

Die Siegel haben eine

Gliltigkeit von drei Jah- Auszeichnung der Gisela-Realschule

Im Sommer 2011 startet ein

neuer Durchlauf, bei dem die
Schulen aus der Region erneut
sind.
2011

Realschule Tie-

zur Teilnahme aufgerufen
Ausgezeichnete  Schulen
Alfons-Lindner
fenbach,
Passau  Freudenhain, Columba-
Neef-Realschule Neustift, Gisela-
Realschule  Passau-Niedernburg,

Staatliche Realschule Bad Gries-

Auersperg-Gymnasium

ren, Danach  missen JPassa“'Ntizedegnb“v:/g ﬁumh ,d\fnd

‘ . . Juryvorsitzenden Wolfgang Nieder-
sich - die Schulfen " hofer, den Vorstandsvorsitzenden des
nem Rezertifizierungs- \wirtschaftsforums Christian Just und

prozess

unterziehen. HWHK-Prisident Franz Prebeck

bach und Volksschule Passau - St.
Nikola.

www.wifo-passau.de 2
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MINT-Themen fur Kinder

Gut ausgebildete und fur ihren Beruf motivier-
te Menschen sind ein entscheidendes Potenzial
fur jede Wirtschaftsregion. Diesen wichtigen
Standortfaktor gilt es auch in der Region Pas-
sau weiter zu profilieren und ein hohes Niveau
in Aus- und
Fortbildung
zu  sichern. Begelstern durch Machen
In Koopera-  pm
tion mit der ;i
LEADER-Ak- =eia

tionsgruppe
Passau Nord hat das Regionalmanagement da-
her am 12. April 201 | ein Initiativgesprach mit
Vertretern unterschiedlicher Institutionen und
Unternehmen organisiert, um gemeinsam Uber
mogliche MaBnahmen fiir eine Sensibilisierung
von Kindern und Jugendlichen fir MINT-The-
men (MINT - Mathematik, Informatik, Natur-
wissenschaften, technik) zu diskutieren. Zu
diesem Zweck wurden Vertreter der Initiative
, 1K —Technik fur Kinder e.V." in Deggendorf
eingeladen, um ihre Arbeit vorzustellen. Der
Verein realisiert Projekte, bei denen Kinder
sich mit technischen Themen auseinanderset-
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zen und vor allem durch ,Selbermachen” von
Technik und handwerklichem Tun begeistert
werden. Eine niederbayernweite bzw. sogar
bayernweite Ausdehnung der Ende 2010 ge-
starteten Initiative wird angetrebt. Bereits drei
Schulen in der Region Passau stehen mit dem
Verein in Kontakt. Die LEADER-Aktionsgruppe
Passau-Nord
und das Regi-
onalmanage-
ment  haben

g K

Technik fr Kinder ev.

M sich zum Ziel
Y gesetzt, den

weiteren Aus-
bau der Aktivititen in der Region Passau zu
untersttzen.

Kontakt:

THK —Technik fir Kinder e.V.

Heidi Heigl

An der Hochschule Deggendorf
Edlmairstra3e 9 | 94469 Deggendorf
Telefon: +49 (0)991 3615290

E-Mail: heidi.heigl@tfk-ev.de

http://www.tfk-ev.de/
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Arbeitsmarktmonitor

Die Bundesagentur fur Arbeit stellt seit An-
fang 2010 den Arbeitsmarktakteuren in den
Regionen, z.B. Unternehmen, Gewerkschaften,
Kammern, Verbanden, Politik und Kommunen
als neues Arbeitsinstrument den Regionalen
Arbeitsmarktmonitor zur Verfiigung. Dem Mo-
nitor liegt eine Datenbank zugrunde, die mit ei-
nerVielzahl an Daten gefuttert ist. Er bildet ab,
wie hoch das Risiko in einer Region ist, die Ar-
beit zu verlieren (Beschéftigungsrisiko) und wie
gut oder schlecht die Region strukturell aufge-
stellt ist (z. B. soziale Lage, Schulabbrecherquo-
te, Bildungsschnitt). Auf diese Weise entsteht
ein differenziertes Bild, das hilft, die Arbeitswelt
besser zu verstehen. Situationen lassen sich
beschreiben und Zusammenhdnge aufsplren.
Die Arbeitsmarktakteure kénnen Hypothesen
formulieren und Uberpriifen. (Presse Info 004
der BA vom 22.01.2010). Auch die Agentur fur
Arbeit Passau macht sich das neue Instrument
zu Nutze: Gemeinsam mit den Arbeitsmarktak-
teuren der Region und dem Regionalmanage-
ment werden aktuell die regionalen Daten
analysiert und konkrete Themen- und Hand-
lungsfelder abgeleitet.

Termine und Hinweise

3.Treffen der Energieberater am 4. Mai 201 |

Bereits zum dritten Mal treffen sich am 4. Mai 201 | die Energieberater aus der Region. Nach dem
erfolgreichen Auftakt im Oktober letzten Jahres , initiiert durch das Regionalmanagement, hat sich
der regelmdBige Austausch zu einer festen Institution entwickelt. Drei- bis vier Mal im Jahr finden
die Treffen zu bestimmten Themenschwerpunkten statt, wobei die Moderation und inhaltliche Lei-
tung durch die Mitglieder des Netzwerkes erfolgt. , Haftpflichtversicherung fir Energieberater”
und ,,Schimmelpilze in Gebduden" sind die Themen der nichsten Veranstaltung, die um 17.30 Uhr
in der IHK Niederbayern stattfindet. Interessenten kénnen sich noch beim Regionalmanagement
anmelden.

PA-Personlich - Willkommensveranstaltung fur Neuburger am 31.5.201 |

Durch die mehrmals jahrlich stattfindenden Willkommensabende fiir neue, hoch qualifizierte
Mitarbeiter in der Region soll die Integration und rasche soziale Einbindung geférdert werden.
Die Willkommensabende ermdglichen einen informellen Austausch und das Kennen lernen von
Menschen aus der Region. Dabei erhalten die Neubdiirger personliche Informationen zu Leben
und Arbeiten in der Region. Interessierte Arbeitgeber kénnen jederzeit die Kontaktdaten ih-
rer neuen Mitarbeiter an das Regionalmanagement melden oder als Multiplikatoren fungieren.
Die néchste Veranstaltung findet am 31.Mai 201 | statt.

Da die Neubtrger an diesem Abend von Paten aus der Region begleitet werden, freuen wir uns
ebenso Uber |lhre Bereitschaft, eine solche Patenrolle zu Ubernehmen. Bei Interesse bitten wir um
kurze Rickmeldung.

Impressum:

Wirtschaftsforum der Region Passau e.V.
Vorsitzender des Vorstandes: Christian Just
Regionalmanagement: Dr. Maria Diekmann,

Katja Kurzke

Dr. Hans-Kapfinger-Str. 30

D - 94032 Passau

Tel: +49 (0)8 51 / 966 256 20

Fax: +49 (0)8 51 / 966 256 |3

E-Mail: regionalmanagement@wifo-passau.de
Internet: www.wifo-passau.de

Soliten Sie diese Information nicht mehr erhalten
wollen, bitten wir um Benachrichtigung unter
regionalmanagement@wifo-passau.de.
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Das Regionalmanagement der Region Passau wird
gefordert durch das Bayerische Staatsministerium
fur Wirtschaft, Infrastruktur, Verkehr und Technologie
mit Mitteln aus dem EFRE-Programm ,,Regionale
Wettbewerbsfahigkeit und Beschdftigung” Bayern
2007-2013 der Europdischen Union.
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